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DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE 
 
 
REGISTRO N. 8 IN DATA 19/06/2025  
 
 

 

OGGETTO: 

APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PER SOLI ESAMI PER 
L’ASSUNZIONE DI N. 1 OPERATORE ESPERTO IN SERVIZI 
MANUTENTIVI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - AREA 
DEGLI OPERATORI ESPERTI DA ASSEGNARE AL SERVIZIO 
TECNICO 

 
L’anno duemilaventicinque il giorno diciannove del mese di Giugno presso questa Sede 
Municipale 
 
VISTI: 
il Regolamento Comunale sull’organizzazione degli uffici e servizi; 
 
 
Il Segretario Comunale, Gigliola Vitagliano, in esecuzione degli atti sopra richiamati, 
tratta la seguente pratica meglio specificata all’oggetto 
 



 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
 

Visti: 
 Il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., “Testo unico delle leggi 
sull’ordinamento degli Enti Locali”; 
• Il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro nelle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e 
s.m.i.; 
• Il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali; 
• Il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
• il d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 
 
Richiamate: 

• la deliberazione del C.C. n. 7 del 18.02.2025 con la quale è stata approvata la 
nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione Semplificato 
(DUPS) - periodo 2025/2027 alla sezione 4 - gestione delle Risorse umane; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 13 del 18 febbraio 2025, esecutiva ai 
sensi di legge, avente ad oggetto: “ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI 
ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - ART. 6, D. L. 80/2021 - 2025-2027” 
con la quale è stata prevista, tra le altre, l’assunzione nel 2025 di n. 1 
Operatore esperto - ex cat. B3, a tempo pieno per n.36 ore settimanali ed 
indeterminato, successivamente aggiornato come da deliberazione di Giunta 
comunale n.45 del 16/05/2025 

• Considerato che è intenzione del Comune di Ponte Lambro procedere con le 
forme di reclutamento previste dall’ art. 35 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 
165/2001 al fine di assumere n.1 unità di personale appartenente all’Area 
degli Operatori esperti (ex Cat. B3) con profilo di operatore tecnico da 
assegnare al Servizio Tecnico; 

• Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 ed in particolare gli articoli 
1014 e 678 comma 9, relativi alla riserva obbligatoria a favore dei volontari 
delle forze armate nonché degli ufficiali di complemento in ferma biennali e 
degli ufficiali in ferma prefissata; 

• Visto il DL 22 aprile 2023 n. 44 coordinato con la Legge di conversione 21 
giugno 2023 n. 74 ed in particolare l’art. 1 comma 9-bis relativo alla riserva 
obbligatoria a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio 
civile universale senza demerito; 

• Visto l’art. 35-ter del D.Lgs. 165/2001, rubricato “Portale unico del 
reclutamento”, che ha previsto che le Pubbliche Amministrazioni dovranno 
effettuare le assunzioni a tempo determinato e indeterminato utilizzando il 
Portale unico del reclutamento (Portale), disponibile all’indirizzo 
www.InPA.gov.it.; 



 

 

• Ritenuto di dover procedere all’approvazione del bando di concorso l’assunzione di un 
Operatore esperto Tecnico a tempo pieno, (n.36 ore settimanali), e indeterminato, da assegnare 
al Servizio Tecnico; 

 
Dato atto della redazione del bando di concorso allegato al presente atto (all.1) 
quale pare integrante e sostanziale; 
Considerato tutto quanto sopra esposto. 
 

DETERMINA 
 

1. di approvare il bando di concorso per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato, per n.36 ore settimanali, di n. 1 operatore esperto Tecnico, Area 
degli Operatori esperti (ex cat. B3), da assegnare al Servizio Tecnico; 

 
2. di dare atto che il bando di concorso sarà pubblicato per 17 giorni sul Portale 

Unico del Reclutamento all’indirizzo www.inpa.gov.it, all’albo on line dell’Ente, 
sul sito internet dell’Ente e nella sezione “Amministrazione Trasparente” 
categoria “Bandi e Concorsi” e che avrà scadenza il 06.07.2025 ore 24:00; 

 
3. di dare atto che le domande di partecipazione alla procedura di concorso 

dovranno essere presentate esclusivamente attraverso il Portale Unico del 
Reclutamento all’indirizzo www.inpa.gov.it; 

 
4. Di dare atto che il Responsabile del procedimento è il sottoscritto Segretario 

comunale e che lo stesso non si trova in situazioni di incompatibilità o conflitto 
di interessi in relazione al presente affidamento. 

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, è stata effettuata l’istruttoria in 
merito al presente atto dal Responsabile che esprime parere favorevole di regolarità 
tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa. 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, è stata effettuata l’istruttoria in 
merito al presente atto dal Responsabile che esprime parere favorevole di regolarità 
tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa. 
 
 Il Segretario Comunale   
 Gigliola Vitagliano   

 Firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione 
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i 

 


